
  

 

ACTIVITÉS ET ÉVÉNEMENTS  

 

 

  
 
 
 
 
 
 

 

Venez fêter au Village musical acadien 
Le Mardi Gras 

Venez fêter le Mardi Gras au Village musical acadien la journée même du Mardi Gras, le mardi 13 février de 17 h à 19 h. Il y aura 
du divertissement musical et un bon repas. Plus de détails à venir. 
 

La Mi-Carême 
Réservez la date du vendredi 8 mars pour un souper et une soirée de la Mi-Carême au Village musical acadien. Plus de détails à 
venir. 
 

La St-Patrick 
Réservez la date du dimanche 17 mars pour fêter la St-Patrick au Village musical acadien avec un bon souper et divertissement. 
Plus de détails à venir. 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

LE JEUDI 15 FÉVRIER  
L’Exposition agricole et le Festival acadien de la région Évangéline 

L’Assemblée générale annuelle de l’Exposition agricole et le Festival acadien aura lieu le jeudi 15 février à 19 h au Village musical 
acadien. En cas de tempête, l’AGA sera remise au mardi 20 février. Un léger goûter sera servi après la réunion. Bienvenue à tous!  

 

Marche santé 
Restez actifs et vous vous sentirez mieux pendant l’hiver. Une marche santé de 15 à 30 minutes aura lieu sur la piste du Credit 
Union Place ou, si la température est bonne, elle aura lieu sur la promenade Baywalk à Summerside. Le groupe va se réunir à 
l’entrée de la CUP les vendredis 19 et 26 janvier et les 2, 9, 16 et 23 février à 11 h. Pour plus de renseignements, veuillez 
contacter Velma Durant à loisir@cscevangeline.ca ou au 902-439-3100. 
 
 
 
 
 

COORDONNATEUR-TRICE D'ACTIVITÉS À TEMPS PLEIN (36 heures par semaine) 
La Coopérative Le Chez Nous Ltée 

64, promenade Sunset, Wellington, Î.-P.-É. 
 
Cette personne est responsable de la coordination des activités sociales, culturelles, spirituelles, éducatives et de bien-être pour 
les résidents incluant la planification, la mise en œuvre et l’évaluation des d’activités, le recrutement et la formation des 
bénévoles et la gestion de l’achat et de l’inventaire des fournitures pour les activités. 
 
Exigences : Diplôme d'une 12e année; excellentes compétences interpersonnelles et organisationnelles; bonnes compétences en 
informatique; communication orale et écrite en français et en anglais. Doit être capable de travailler selon des horaires flexibles. 
Le candidat doit aimer travailler avec des personnes âgées. 
 
Une vérification satisfaisante du casier judiciaire sera requise. 
 
Rémunération : Selon l’échelle salariale (débutant à 17,25 $ de l’heure; augmentation automatique à 17,65 $ de l’heure le 1 avril 
2024; augmentation à 18,20 $ de l’heure suite à la conclusion de la période de probation avec succès). 
 
Date de début : Immédiate. 
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature à reception@lecheznous.ca (ou livrer un curriculum vitae en 
personne au Chez Nous pendant les heures d’affaires) au plus tard le mercredi 24 janvier 2024.  Vous pouvez aussi écrire à ce 
courriel si vous désirez la liste complète des responsabilités ou plus de renseignements sur ce poste. 

 
 
 
 
 

Le 19 janvier 2024 

OFFRE D’EMPLOI  
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Healthy walk 
Stay active and you'll feel better during the winter. A 15 to 30 minute healthy walk will be held on the walking track at Credit 
Union Place or, if the weather is good, on the Baywalk Boardwalk in Summerside. The group will meet at the entrance of the CUP 
on Friday, January 19 and 26 and February 2, 9, 16 and 23 at 11 a.m. For more information, please contact Velma Durant at 
loisir@cscevangeline.ca or 902-439-3100. 
 
 
 
 
 

 
 
 

FULL-TIME ACTIVITY COORDINATOR (36 hours per week) 
La Coopérative Le Chez-Nous Ltée 
64 Sunset Drive, Wellington, PEI 

 
This person is responsible for coordinating social, cultural, spiritual, educational and wellness activities for residents including 
planning, implementing, and evaluating activities, recruiting and training volunteers and managing the purchase and inventory of 
supplies for activities. 
 
Requirements: Grade 12 diploma; excellent interpersonal skills; excellent organizational skills; good computer skills; oral and 
written communication skills in English and French. Must be able to work flexible hours. The candidate must enjoy working and 
interacting with senior citizens. 
 
A satisfactory criminal background check is required. 
 
Remuneration: According to the salary scale of the employer (starts at $17.25 per hour; automatic rise to $17.65 on April 1, 
2024; increases to $18.20 per hour following the conclusion of a successful probationary period). 
 
Start date:  Immediate. 
 
Interested candidates should send their applications to reception@lecheznous.ca (or drop off a resumé in person at Le Chez 
Nous during business hours) no later than Wednesday, January 24, 2024.  Interested individuals may also write to this email 
address for a complete list of responsibilities or more information about this position. 
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JOB OFFER  
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Abonnez-vous au Bulletin communautaire! bulletin.comm@cscevangeline.ca 
Subscribe to the Évangéline Community Bulletin!  bulletin.comm@cscevangeline.ca 
Prochain bulletin : le 2 février / Date limite : le 30 janvier 
Next Bulletin: February 2 / Deadline: January 30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour plus d’information/For more information: 902-854-2166/bulletin.comm@cscevangeline.ca 
 
 
 

   

 

 

« Nous sommes heureux de publier ce  
bulletin pour la région Évangéline! » 

Espace disponible 
Space available 

   
 
 
 
1745, route 124, Wellington, PE, C0B 2E0 

Tél: 902-854-3300 

info@villagemusical.ca 
www.villagemusical.ca 

 

Le Conseil scolaire-communautaire Évangéline aimerait sincèrement remercier les commanditaires du bulletin! 
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